
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Warszawie  

• Mazowiecki Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego  

• poszukuje kandydatów na stanowisko:  

 

• młodszego inspektora transportu drogowego  
•  

• w Oddziale Wydziału Inspekcji w Radomiu  

 

Liczba lub wymiar etatu: 4 

Główne obowiązki:  

• Inspektor transportu drogowego wykonuje obowiązki w umundurowaniu,ma prawo do 

nakładania grzywien w drodze mandatu karnegoo,ponadto ma prawo do stosowania 

środków przymusu bezpośredniego oraz używania broni palnej  

• przeprowadzanie kontroli na drodze oraz w przedsiębiorstwach ,w szczególności 

kontroli: dokumentów związanych z wykonywaniem transportu drogowego lub 

przewozów na potrzeby własne oraz przestrzegania warunków w nich określonych;  

• przeprowadzanie kontroli dokumentów przewozowych związanych z wykonywaniem 

transportu drogowego lub przewozów  

• prowadzenie postępowań administracyjnych w celu ustalenia stanu faktycznego w 

oparciu o który wydaje decyzje administracyjne m.in. o nałożeniu kary pieniężnej;  

• sporządzanie dokumentacji pokontrolnej w związku z kontrolami prowadzonymi z 

upoważnienia Wojewódzkiego Inspektora Transporu Drogowego w ramach nadzoru 

nad wydawaniem licencji i zezwoleń w krajowym transporcie drogowym, atakże 

zaświadczeń na potrzeby własne;  

• współdziałanie z organami kontroli państwowej w celu zapewnienia bezpieczeństwa i 

porządku ruchu drogowego na drogach publicznych oraz zwalczania przestępczości 

gospodarczej;  

Wykształcenie: 

co najmniej średnie potwierdzone świadectwem dojrzałośći po zdanym egzaminie 

maturalnym 

 

Wymagania konieczne:  

• posiadanie obywatelstwa polskiego  

• posiadanie prawa jazdy co najmniej kategorii B;(kseo dokumentu)  

• ukończone 25 lat  

• posiadanie wymaganego stanu zdrowia dla stanowiska inspektora transportu 

drogowego;  

• umiejętność obsługi komputera (Word,Excel);  

• znajomość ustawy o transporcie drogowym wraz z aktami wykonawczymi;  



• znajomość prawa o ruchu drogowym wraz z aktami wykonawczymi;  

• znajomość co najmniej jednego języka obcego (niemiecki, angielski, francuski lub 

rosyjski;;  

• znajomość kodeksu postępowania administracyjnego.  

• posiadanie nienagannej opinii i niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie  

Wymagania pożądane:  

• posiadanie prawa jazdy co najmniej kategorii C,D,C+E,D+E;  

• zdolność syntetycznego formułowania pisemnych wypowiedzi;  

• znajomośc ustawy o drogach publicznych;  

• znajomość ustawy o czasie pracy kierowców;  

• znajomość przepisów rozporządzenia (WE) 561/2006 Parlamentu Europejskiego i 

Rady  

• umiejętność pracy w zespole i komunikatywność;  

• doświadczenie w kontroli masy i nacisków osi pojazdów samochodowych przy 

wykorzystaniu wag stacjonarnych i dynamicznych;  

• doświadczenie w pracy w administracji publicznej, szczególnie w zakresie 

przeprowadzania kontroli pojazdów,wykonujących transport drogowy lub przewozy 

na potrzeby własne  

Wymagane dokumenty i oświadczenia:  

• oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za 

przestępstwo popełnione umyślnie, 

• kopia dowodu osobistego lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

• życiorys i list motywacyjny, 

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do 

celów rekrutacji, 

• oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione 

umyślnie, 

• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:  

• kopie świadectw pracy  

Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do:  

30-11-2008  

pod adresem:  

Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego 

Gen.Władysława Andersa 30 

00-210 Warszawa 

 

Inne informacje:  



Zastrzegamy sobie możliwość częściowego lub całkowitego odstąpienia od rekrutacji 

w przypadku gdyby zostały zmienione zapisy w ustawie budżetowej na rok 2009 

związane z przyznaniem środków na dodatkowe etaty na stanowisku inspektor 

transportu drogowego. 

Oferty otrzymane po terminie i niespełniające wymagań formalnych i koniecznych nie 

będą rozpatrywane. Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o 

tym informowane. WITD zastrzega sobie prawo do zaproszenia na egzamin pisemny 

mniejszej liczby osób,spośród ogólnej liczby kandydatów,którzy spełnili wymagania 

formalne(w liczbie 10 osób na 1 wolne stanowisko pracy).Oferty odrzucone zostaną 

komisyjnie zniszczone. Kandydaci, zakwalifikowani do dalszego etapu 

rekrutacji,zostaną pisemnie lub telefonicznie powidomieni o terminie egzaminu 

pisemnego. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel.(022) 831-60-82  

 


