
• Ogłoszenie nr: 143139 

• Data ukazania się ogłoszenia: 11 maja 2012 r. 

 

Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Radomiu  

• Mazowiecki Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego  

• poszukuje kandydatów na stanowisko:  

• referent  

• w Wydziale Prawnym  

 

• W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskażnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie, 

w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest niższy 

niż 6%. 

Wymiar etatu: 1 

• Liczba stanowisk pracy: 1 

Adres urzędu 

ul. Bolesława Limanowskiego 29 a, 26-610 Radom 

 

 

 

Miejsce wykonywania pracy: 

• Radom 

 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:  

• opiniowanie spraw związanych z procedurą odwoławczą od decyzji nałożonych przez Mazowieckiego Wojewódzkiego 

Inspektora Transportu Drogowego,  

• współdziałanie z Wydziałami Inspektoratu w zakresie stosowania jednolitego rzeczowego wykazu akt,  

• prowadzenie spraw związanych z umarzaniem, odraczaniem lub rozkładaniem na raty należności wynikających z decyzji 

nałożonych przez Mazowieckiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego,  

• prowadzenie spraw związanych z przekroczeniem dopuszczalnych nacisków osi pojazdów oraz dopuszczalnej masy 

całkowitej,  

• wykonywanie innych czynności w prowadzonych w Wydziale Prawnym postępowaniach administracyjnych.  

Warunki pracy 

• Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań 

 

praca w siedzibie urzędu, budynek nie jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych 

 

 

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy 

 

praca przy monitorze komputera powyżej 4 godzin dziennie, w budynku brak jest windy  



 

 

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy 

n i e z b ę d n e  

• wykształcenie: wyższe prawnicze  

• doświadczenie zawodowe/staż pracy: 3 miesiące doświadczenia zawodowego w administracji państwowej 

• pozostałe wymagania niezbędne: 

o znajomość przepisów ustawy Kodeks postępowania administracyjnego  

o znajomość rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1072/2009 z dnia 21 października 2009 r. 

dotyczącego wspólnych zasad dostępu do rynku międzynarodowych przewozów drogowych,  

o znajomość rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1073/2009 z dnia 21 października 2009 r. 

w sprawie wspólnych zasad dostępu do międzynarodowego rynku usług autokarowych i autobusowych i 

zmieniającego rozporządzenie (WE) nr 561/2006,  

o znajomość rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 561/2006 z dnia z dnia 15 marca 2006 r. 

w sprawie harmonizacji niektórych przepisów socjalnych odnoszących się do transportu drogowego oraz 

zmieniające rozporządzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak również uchylające rozporządzenie 

Rady (EWG) nr 3820/85,  

o znajomość rozporządzenia Rady (EWG) nr 3821/85 z dnia 20 grudnia 1985 r. w sprawie urządzeń 

rejestrujących stosowanych w transporcie drogowym,  

o znajomość umowy europejskiej dotyczącej międzynarodowego przewozu drogowego towarów niebezpiecznych 

(ADR),  

o znajomość umowy europejskiej dotyczącej pracy załóg pojazdów wykonujących międzynarodowe przewozy 

drogowe (AETR).  

o znajomość przepisów ustawy o transporcie drogowym,  

o znajomość przepisów ustawy o drogach publicznych,  

o znajomość przepisów ustawy o finansach publicznych,  

o znajomość przepisów ustawy o służbie cywilnej,  

o znajomość przepisów ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o przewozie towarów niebezpiecznych,  

o znajomość rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1071/2009 z dnia 21 października 2009 r. 

ustanawiającego wspólne zasady dotyczące warunków wykonywania zawodu przewoźnika drogowego i 

uchylającego dyrektywę Rady 96/26/WE  

wymagania dodatkowe  

• umiejętność pracy na komputerze w środowisku WINDOWS, LEX, MICROSOFT OFFICE, OpenOffice,  

• umiejętność obsługi urządzeń biurowych  

• zdolność syntetycznego formułowania pisemnych wypowiedzi,  

• podstawowa znajomość nowożytnego języka obcego,  

• umiejętność działania w sytuacjach stresowych i pod presją czasu,  

• umiejętność pracy w zespole.  

Wymagane dokumenty i oświadczenia:  

• życiorys i list motywacyjny 

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 

• oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych 

• oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe 

• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

• kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa 

polskiego 

• kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe  

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:  

• Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać z 

pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatów 

• Oferty niekompletne oraz nie spełniające wymagań formalnych nie będą rozpatrywane.  



Termin składania dokumentów:  

21-05-2012  

Miejsce składania dokumentów:  

Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego 

Limanowskiego 29A 

26-610 Radom 

 

 

 

Inne informacje:  

Oferty, które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrzone. Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie 

rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone po trzech miesiącach od momentu zakończenia 

rekrutacji 

 

 

 

Wytworzył/Odpowiada: Mazowiecki Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego 

Jednostka organizacyjna: Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Radomiu

Udostępnił: Magdalena Borkowska 

Komórka organizacyjna: SK 

Wprowadzono: 10-05-2012 

 


