
 
Wyniki  naboru IX   edycji na młodszego inspektora transportu drogowego  
 
         Komisja  rekrutacyjna powołana zarządzeniem nr 19/2008 z dnia 20.06.2008 r. przez 
Mazowieckiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego  przeprowadziła  zgodnie 
z harmonogramem rekrutacji  IX edycji kandydatów na stanowisko młodszego inspektora 
transportu drogowego egzamin pisemny i egzamin ustny na stanowisko młodszego inspektora 
transportu drogowego w delegaturze w Radomiu, Płocku i w Wydziale Inspekcji w 
Warszawie. 
      Postępowanie rekrutacyjne składało się z dwóch etapów. Do pierwszego etapu –egzaminu 
pisemnego zakwalifikowano 68 kandydatów. Do egzaminu pisemnego przystąpiło 53 
kandydatów. Kandydaci , którzy  uzyskali  co najmniej 11 punktów z każdego sprawdzianu 
oraz uzyskali wymagany próg dopasowania do profilu w testach psychologicznych  zostali 
zakwalifikowani do drugiego etapu – egzaminu ustnego. Do rozmów kwalifikacyjnych 
dopuszczonych zostało 25 kandydatów. Z uwagi na bardzo krótki termin, osoby  
zakwalifikowane zostały powiadomione telefonicznie o godzinie i miejscu egzaminu ustnego. 
Materiały na egzamin ustny z zakresu obsługi komputera i przebiegu egzaminu  ustnego  
zostały przesłane pocztą elektroniczną z Głównego Inspektoratu Transportu Drogowego. Na 
rozmowę kwalifikacyjną zgłosiło się 23 kandydatów. Egzamin ustny przebiegał w 
następującej kolejności: po egzaminie sprawdzającym z umiejętności obsługi komputera  
kandydat rozmawiał  z  komisją  rekrutacyjną , która oceniała cechy kandydata :  
komunikację, myślenie, działanie, cechy osobowości i kwalifikacje. 
      Po zakończeniu rozmów kwalifikacyjnych i podsumowaniu liczby zdobytych punktów 
przez poszczególnych kandydatów Komisja Rekrutacyjna wybrała  z najwyższą ilością 
punktów niżej wymienionych  kandydatów : 
 
  L.p Nazwisko i imię Miejscowość Ilość  punktów 
   1. Zamojski  Paweł    Radom – 91,38 pkt. 
    2. Stachurski Konrad    Radom -  85,20  pkt. 
    3. Pieczonka Magdalena    Radom -  82,30 pkt. 

4. Piórkowski Piotr    Płock -  80,20 pkt. 
5. Dąbek  Henryk   Warszawa -  72,30 pkt. 
6. 

 
Ziętkowski Arkadiusz     

 
   Skarżysko - 
Kamienna 

-   72,25 pkt. 

7. Ziółek Emil    Radom - 71,50 pkt. 
 

   Wybrani kandydaci na młodszego inspektora transportu drogowego podczas  egzaminu 
pisemnego jak i przeprowadzonych rozmów kwalifikacyjnych zdobyli najwyższą ilość 
punktów  oraz wykazali niezbędne cechy osobowości do pracy na w/w stanowisku m.in.: 

1) – umiejętność reakcji na nie przewidziane zdarzenia jakie mogą wystąpić podczas    
       przeprowadzania czynności kontrolnych, 
2) – zdolność analizy zadania i sposobu jego realizacji 
3) – umiejętność logicznego myślenia i prawidłowego wyciągania wniosków, 
4) – predyspozycje  psychofizyczne do pracy w mundurze. 
            

 


